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« Nom de votre entreprise »
Actions d’implantation des stratégies de rétention

	Stratégie de rétention choisi :
	

	Date :
	

	Stratégie à mettre sur pied à :
	Court terme ☐
	Moyen terme ☐
	Long terme ☐



1. Dans quelle situation l’entreprise se trouve-t-elle actuellement par rapport à cette stratégie?
	
	Stratégie inexistante à créer

	
	Stratégie existante à améliorer

	
	

	
	



1. Quel est l’objectif poursuivi par l’ajout de cette activité
	

	

	

	



1. Qui travaillera sur ce projet
	

	

	

	



1. Quels sont les éléments sur lesquels effectuer des recherches
	

	

	

	


	
1. Quelles sont les actions à entreprendre?
	

	

	

	



1. Quels sont les échéanciers à respecter
	Échéances
	Actions
	X

	
	
	

	
	
	

	
	
	



1. À qui dois-je demander des autorisations
	

	



Questions/notes
	

	



	Date de la première rencontre : 
	



Signature								Date
______________________________________________________	____________________
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