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Guide RH Outil # VI, Chapitre # 1.5

« Nom de votre entreprise »

Questionnaire d’entrevue téléphonique

	Nom du candidat 
	

	Titre du poste
	

	Téléphone 
	


Tentatives de contact

	1re 
	
	2e 
	

	3e 
	
	4e 
	


	Information recherchée
	Disponibilité


1. Êtes-vous toujours intéressé par le poste?

	Oui
	
	Non
	


2. Quelles sont vos disponibilités pour travailler?

	Disponibilités :
	Jour
	
	Soir
	
	Nuit
	

	Date possible d’entrée en fonction :
	


	Information recherchée
	Formation scolaire et professionnelle complétée


3. Quel est votre niveau scolaire :

	Sec. V
	
	DES
	
	DEP
	
	AEC
	
	Cégep
	
	Université
	


	Information recherchée
	Expérience professionnelle


4. Lors de votre dernier emploi, quelles étaient les tâches que vous préfériez et celles que vous appréciiez le moins?

	

	

	


5. Combien de temps êtes-vous resté en poste dans vos derniers emplois et pourquoi n’êtes-vous plus en poste?
	(Inscrire les réponses dans le CV.)


6. Qu’avez-vous le plus et le moins aimé de cet emploi?

	(Inscrire les réponses dans le CV.)


Conclusion

	


	

	

	

	

	

	

	

	


	Candidature retenue : 
	Oui
	
	Non
	

	Date de l’entrevue :
	

	Signature de l’intervieweur :
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